
HABILIDADES
GERENCIALES,
ADMINISTRATIVAS
E IMAGEN

ESPECIALDAD EN

Serás capaz de de dirigir, coordinar, negociar y liderar equipos de trabajo, revisar y tomar                 
decisiones financieras, mercadológicas, estratégicas, administrativas, gerenciales, de comunicación y 
de relaciones públicas en las organizaciones.  

1ER CUATRIMESTRE

PLAN DE ESTUDIOS 1 AÑO

Desarrollo de Habilidades
Empresariales
Analisis de la Información
Financiera

Ejecución Estrategica Empresarial

3ER CUATRIMESTRE
Imagen Corporativa

Comunicación Institucional

Relaciones Públicas

2DO CUATRIMESTRE
Mercadotecnia Digital en
los Negocios
Dirección Comercial y
Estrategias de Negociación

Capital Humano

Los paradigmas organizaciones y los tipos de dirección administrativa.
La información financiera de las organizaciones.
Los pasos y procesos a seguir de un plan estratégico empresarial.

Los procesos de gestión de capital humano (reclutamiento, selección y capacitación).
La importancia de la identidad e imagen corporativa para el éxito comercial.

Las estrategias comerciales y de negociación adecuadas para satisfacer las
necesidades de los clientes. 

Las estrategias digitales para favorecer los negocios electrónicos para posicionar
la marca y vender productos a través de medios digitales. 

CONOCIMIENTOS SOBRE:


